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REGIONE SICILIANA 

 

 

Assessorato Regionale dell'istruzione e della Formazione Professionale 

Dipartimento Regionale della Formazione Professionale 

 

 

Avviso Pubblico n. 6/2025  PAR GOL Sicilia - 

Programma Garanzia Occupabilità dei Lavoratori 

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 

                         Missione 5 "Inclusione e coesione" Componente " Politiche per il Lavoro" 

Riforma 1.1 "Politiche Attive del Lavoro e Formazione'' 
 

 

SOGGETTO PROPONENTE: C.E.S.I.S. – Consorzio Europeo Servizi Integrati Specializzati 

Via Monti Peloritani, 2 – 951030 Tremestieri Etneo (CT) 

 

 

AVVISO PUBBLICO PER LA RICERCA, SELEZIONE ED IL 

RECLUTAMENTO DI PERSONALE TUTOR 

 
 

 

VISTO 
 
 

Il D.D.G. n. 679 del 29/05/2025, Approvazione Avviso pubblico n. 6/2025 per l'attuazione del Programma Garanzia 

Occupabilità dei Lavoratori (GOL) da finanziare nell'ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), 

Missione 5 "Inclusione e coesione", Componente l " Politiche per il Lavoro", Riforma 1.1 "Politiche Attive del 

Lavoro e Formazione",  finanziato dall'Unione europea - Next Generation EU - Aggiornamento del Catalogo 

regionale dell'offerta formativa per la realizzazione di percorsi formativi Upskilling e Reskilling mirati al 

rafforzamento dell' occupabilità in Sicilia attraverso il reinserimento lavorativo, l'aggiornamento e la riqualificazione 

dei lavoratori lontani dal mercato del lavoro. 

Il D.D.G. n. 768 del 30/07/2021 "Decreto di Aggiornamento dell'Albo Regionale ai sensi dell'art.15, comma 6, della 

Legge Regionale 14 dicembre 2019" e relativi allegati; Il D.D.G. n. 1250 del 22/12/2020 

"Aggiornamento Elenco degli Operatori della Formazione Professionale, ai sensi del secondo periodo comma 2, 

art.5 della L.R.  10/2018"; 
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CONSIDERATO 

 

 

Che l’ Ente C.E.S.I.S. - Consorzio europeo Servizi Integrati Specializzati  è tenuta a gestire in proprio le attività del 

Programma GOL di cui l'Avviso Pubblico n.6/2025, mediante il ricorso alla procedura ad evidenza pubblica di 

reclutamento del personale TUTOR, non in organico; che  il C.E.S.I.S. - Consorzio europeo Servizi Integrati 

Specializzati , a tutela dei livelli occupazionali e di quanto previsto dal CCNL di settore applicato, darà priorità al 

personale già in organico, che i l  C.E.S.I.S. - Consorzio europeo Servizi Integrati Specializzati  per il personale 

assegnatario degli incarichi, adotterà i contratti di lavoro subordinato previsti dal CCNL di settore per la durata 

consentita dalla legge, salvo deroghe e/o contratti di prestazione professionale autonomo ai sensi dell'art. 2222 C.C. 

e/o parasubordinato. 

 

RITENUTO 

 

 

Necessario reclutare personale da impegnare nelle attività dell'Avviso Pubblico n.6/2025. 

 

 

EMANA 

 

 

Il presente bando per l'individuazione di personale TUTOR. 

 

 

Art. l - Requisiti di accesso 

 

 

Requisiti generali - Per l'ammissione al Bando pubblico di reclutamento gli interessati dovranno possedere alla data 

di scadenza del presente atto, i seguenti requisiti generali: 

 

 

Essere cittadino italiano o di uno stato facente parte della Comunità Europea; 

Godere dei diritti civili e politici; 

• Non aver riportato condanne penali anche non definitive e non aver procedimenti penali in corso che 

impediscono la costituzione del rapporto di impiego assimilabile alla p.a.; 

Non essere stato escluso dagli elenchi dell'elettorato politico attivo; 

 

• Di aver preso visione del bando di selezione pubblico e di accettarne tutte le prescrizioni e condizioni. 

 

 

Requisiti Specifici - I candidati dovranno possedere alla data di scadenza del presente bando, Titoli coerenti 

con le attività di cui agli avvisi sopracitati con adeguata esperienza Professionale.
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Art. 2 - Posizioni disponibili per le sedi di Bronte (CT), Pedara (CT), Paternò (CT), Misterbianco (CT).  

 
 

Art. 3 - Criteri di valutazione 

 

La selezione, previa verifica di conformità della documentazione allegata all'istanza, sarà effettuata da una 

Commissione nominata dall’ ente, tramite la comparazione delle schede previste dal bando e presentate dal 

candidato, l'analisi dei Curriculum vitae pervenuti, al fine di assegnare un punteggio scaturente dai sotto-elencati 

criteri di valutazione. 

 

SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE PERSONALE TUTOR 
 

 
CRITERIO REQUISITO DESCRIZIONE PUNTEGGIO 

MASSIMO 

Titolo di studio - Diploma: 5 punti 

- Laurea triennale: 10 punti 

- Laurea specialistica, magistrale o 

vecchio ordinamento: 15 punti 

Specificare il titolo di 

studio : 
15 

 
Titoli formativi Titolo legalmente riconosciuto (corsi 

dì formazione, di specializzazione, di 

alta formazione, di perfezionamento 

post-laurea, certificazioni lingue, 

informatiche, altre certificazioni, 

master universitari e/o non 

universitari) . 

2 punto per ciascun Titolo fino ad un 

massimo di 5 titoli. 

Elencare i titoli : 10 

 
 
Esperienza tutoraggio 

 
 

- l punto in più per ogni anno di 

esperienza  

 
Elencare gli anni di 

tutoraggio: 

 
max 20 

 
Esperienza 

professionale 

 
- l punto in più per ogni anno di 

esperienza professionale  

 
Elencare gli anni di 

esperienza 

professionale ed il 

settore di riferimento: 

 
max 20 
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Esperienza pregressa 

con C .E.S . I .S .   

 
Pregressa esperienza professionale 

nell'ambito delle attività promosse 

dall'Ente. 

- 2 punti per ogni evento a cui ha 

partecipato. 

 
Elencare le esperienze 

professionali con 

C.E.S.I.S. 

 
10 

 
Eventuale Colloquio Colloquio a carattere conoscitivo e 

motivazionale, volto ad approfondire 

le informazioni curriculari e a 

valutare l'esperienza formativa e 

professionale, sotto il profilo della 

coerenza con il modulo per cui ci si 

candida. 

 25 

TOTALE 

PUNTEGGIO 
  100 

 
 

Art. 4 - Termine e modalità di presentazione delle domande 
 

4.1 Modulistica istanza di partecipazione - I soggetti interessati a proporre la propria candidatura, dovranno presentare l'istanza 

di partecipazione Allegato l- Domanda di partecipazione, compilata e firmata in ogni parte, con l'ulteriore documentazione che 

segue: 

• Curriculum vitae, in formato Europeo (EUROPASS) datato e sottoscritto da cui si possano evincere gli anni di esperienza 

professionale, per l'attribuzione del punteggio. Al curriculum vitae potranno essere allegate eventuali certificazioni utili a 

documentare l'esperienza e competenza del candidato; 

• Copia del titolo di studio; 

• Informativa trattamento dei dati personali ai sensi del GDPR 2016/679 regolarmente sottoscritta, 

• Copia Documento di riconoscimento in corso di validità e codice fiscale; 

• Copia eventuale iscrizione all'Albo dei formatori di cui al D.D.G. n. 768 del30/07/2021;            

• Copia eventuale iscrizione all'Elenco dei formatori di cui al D.D.G. n. 1250 del22/12/2020; 

• Copia Attribuzione partita iva o autocertificazione per i professionisti titolari. 

4.2 Termini e modalità di presentazione istanze. La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta semplice ed in 

conformità al modello allegato al presente bando (Allegato l Domanda di partecipazione), sottoscritta dal candidato a pena di 

esclusione, corredata dalla documentazione sopracitata, dovrà essere indirizzata a C.E.S.I.S. - CONSORZIO EUROPEO 

SERVIZI INTEGRATI SPECIALIZZATI  Via Monti Peloritani, 2 – 95030 Tremestieri Etneo (CT)  e dovrà pervenire, 

esclusivamente con le seguenti modalità: tramite Posta Elettronica Certificata (PEC) all'indirizzo: 

info@pec.cesisformazione.it recante nell'oggetto la seguente dicitura: "NOME E COGNOME domanda di partecipazione 

reclutamento GOL/Avviso 6/2025". Gli allegati al messaggio di posta elettronica dovranno essere scansionati in un solo file 

formato PDF rinominato "NOME E COGNOME domanda di partecipazione reclutamento GOL/Avviso 3/2022";  

brevi manu in busta chiusa, recante all'esterno la dicitura "CONTIENE DOMANDA DI PARTECIPAZIONE reclutamento 

GOL/Avviso 6/2025", indirizzata a C.E.S.I.S. - Consorzio europeo Servizi Integrati Specializzati, Via Monti Peloritani, 2 – 

95030 Tremestieri Etneo (CT) 

 

 

 

mailto:info@pec.cesisformazione.it
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4.3  Termini scadenza. Le domande di partecipazione dovranno pervenire entro e non oltre le ore 16.00 del 

31/10/2025 le istanze pervenute oltre il predetto termine saranno acquisite con data certa, protocollate e saranno prese 

in considerazione al fine di eventuale subentro secondo l’ordine cronologico, e siano esaurite le candidature dei 

soggetti che hanno partecipato alla selezione. 

4.4 Le istanze di autocandidatura pervenute oltre il termine saranno acquisite e saranno trattate dalla Direzione Risorse 

Umane che, in caso di idoneità, procederà all’inserimento in apposito elenco denominato “LONG LIST PROFILI 

IDONEI”, le stesse saranno valutate, esclusivamente in caso di posizioni rimaste vacanti a seguito di esaurimento degli 

idonei nei termini, o a seguito di rinunce, fino alla conclusione delle attività formative e in qualsivoglia sede. Nella siffatta 

fattispecie, l’Ente si riserva la facoltà di effettuare oltre la valutazione per titoli, anche un colloquio conoscitivo con i 

candidati. Qualora le candidature fossero inferiori alla copertura dell’organico necessario al regolare svolgimento dei 

percorsi che effettivamente verranno autorizzati, o a seguito di dimissioni, rinunce volontarie, l'Ente, a proprio 

insindacabile giudizio, disporrà dei candidati inseriti nella suddetta “LONG LIST PROFILI IDONEI”, in funzione dei titoli 

ed esperienze didattiche e/o professionali acquisite e di eventuali colloqui. 

4.5 Trattamento dei dati di partecipazione gli aspiranti dovranno dichiarare di aver preso visione dell'informativa resa ai 

sensi dell'art. 13 del Regolamento UE n. 2016/679, ed esprimere il loro consenso al trattamento ed alla comunicazione dei 

propri dati personali, nei limiti, per le finalità e per la durata degli adempimenti connessi al rapporto di lavoro.  In 

mancanza di predetta dichiarazione le istanze personali - Nell'istanza non saranno trattate. 

4.6 Scelta profilo- I candidati, potranno scegliere i profili all'art. 2. 

 

 

Art. 5 - Modalità di selezione e attribuzione incarico 

 

La selezione sarà effettuata a giudizio insindacabile dell'Ente C.E.S.I.S. - CONSORZIO EUROPEO SERVIZI INTEGRATI 

SPECIALIZZATI La Commissione, espletata la valutazione di cui all'art. 3 e le procedure indicate all'art. 4 del presente  

bando, esaminerà le istanze e curriculum pervenuti.  I candidati ritenuti idonei all'incarico, riceveranno comunicazione di 

incarico. L'incarico di lavoro sarà stipulato nelle forme previste dalla normativa vigente e in coerenza con il Vademecum 

FSE della Regione Siciliana e con le direttive dell’Amministrazione Regionale. La costituzione del rapporto di lavoro e 

condizionata all'effettivo avvio e svolgimento delle attività.  

Le risorse umane selezionate saranno invitate dall’Ente a stipulare il contratto individuale di lavoro nelle forme di legge 

previste e saranno inquadrate nel profilo, nell'area e nel livello economico, secondo la disciplina prevista dal CNNL della 

Formazione Professionale vigente al momento dell’assunzione o dal contratto di prestazione professionale (per i titolari di 

Partita IVA e/o per gli iscritti in albi professionali e secondo le normative vigenti). 

Resta inteso che i candidati ritenuti idonei iscritti all'Albo Regionale di cui al D.D.G. n. 768 del30/07/2021 e all'Elenco dei 

Formatori di cui al D.D.G. n. 1250/2020 del22/12/2020, avranno la priorità rispetto agli altri candidati, tenuto conto 

dell'ordine di arrivo delle istanze e dei posti disponibili. Il C.E.S.I.S. - Consorzio europeo Servizi Integrati Specializzati 

può revocare il presente bando o parte di esso, per sopravvenute disposizioni da parte del competente Ente finanziatore. 

Non saranno ritenute valide le domande: non formalizzate secondo quanto indicato all'articolo  4.1  e 4.2,  non corredate  

dalla documentazione richiesta, non debitamente sottoscritte e compilate, curriculum vitae non in formato Europeo 

(EUROPASS) e privo di data e/o firma. Il punteggio riportato dal candidato, di per sé, ritenuto idoneo non produrrà 
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l'assegnazione automatica dell'incarico. Infatti, l'assegnazione dello stesso e la sua entità in termini di ore rimane 

subordinato alla previa valutazione della permanenza dell'esistenza da parte dell'ente delle figure indicate nel presente 

avviso, dopo l'espletamento delle procedure previste dal presente bando.    Se il candidato selezionato dovesse essere un 

dipendente di una Pubblica Amministrazione, preliminarmente alla sottoscrizione del contratto egli dovrà produrre 

l'autorizzazione dell'Amministrazione di appartenenza ad assumere incarichi esterni (D. Lgs. 30/03/2001 n. 65 e s.m.i). La 

stipula del contratto sarà subordinata al rilascio di predetta autorizzazione.  

 

Art. 6- Trattamento dati personali. L’invio o la consegna della documentazione in risposta al presente Bando implica, ai 

sensi dell’art. 13 del D. lgs. 196/2003, il consenso del candidato al trattamento dei propri dati personali, che saranno trat tati 

da C.E.S.I.S. - CONSORZIO EUROPEO SERVIZI INTEGRATI SPECIALIZZATI per i fini istituzionali e per quelli 

connessi alla gestione giuridica del presente Bando. Il trattamento sarà effettuato anche con l’utilizzo di procedure 

informatizzate, nel rispetto dei principi sanciti dall’art. 11 del citato D. Lgs. 196/2003 e potrà comprendere anche l’eventuale 

comunicazione a terzi. L'indicazione di tali dati è obbligatoria ai fini della partecipazione alla presente procedura selettiva e 

la loro incompletezza o imprecisione può comportare l'esclusione dalla stessa. L’interessato ha il diritto di far rettificare , 

aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge, nonché di opporsi 

per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che lo riguardano; a tal fine, il candidato potrà rivolgersi all’Ente 

C.E.S.I.S. - CONSORZIO EUROPEO SERVIZI INTEGRATI SPECIALIZZATI, responsabile per il trattamento dei dati.  

 

Art. 7 - Informazione e pubblicità 

 

Il presente bando, con i relativi allegati, viene reso pubblico attraverso la pubblicazione sul sito di C.E.S.I.S. - CONSORZIO 

EUROPEO SERVIZI INTEGRATI SPECIALIZZATI al seguente indirizzo www.cesisformazione.it.  

PER ULTERIORI INFORMAZIONI RIVOLGERSI a C.E.S.I.S. - Consorzio europeo Servizi Integrati Specializzati, Via 

Monti Peloritani, 2 – 95030 - Tremestieri Etneo (CT) | tel. 095/0979800 - e-mail consorzio.info@virgilio.it - Orari dalle ore 

9:00 alle ore 13.00 e dalle ore 15:00 alle 17.00, dal lunedì al venerdì. 

 

 

ALLEGATI 

• All. 1- lstanza di partecipazione 

• All. 2 - Autocertificazione requisiti di ammissione 

• All. 3 –Autocertificazione di coerenza e adeguatezza delle competenze possedute 

• All. 4 - Scheda Autovalutazione 

• All. 5 – lnfomativa trattamento dei dati personali. 

 

 
 Catania 16/10/2025 

 

                                                                                                                           

  

mailto:consorzio.info@virgilio.it
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ALL. 1  

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE - AVVISO Pubblico PAR GOL SICILIA N. 6/2025 

BANDO PUBBLICO PER LA RICERCA, LA SELEZIONE E IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE TUTOR 

 

Il/La sottoscritto/a…………………………………………………………………………………………….C.F…………………………………………………… 

Nato/a a ……………………………………………………………………………..…(……..) il ……………………………………………………………………. 

Residente a …………………………………………………..….(……..) in Via…………………………….……………………………n…………………….. 

Telefono ……………………………………….email……………………………………………………pec……………………..………………………………. 

Con riferimento al Bando Pubblico in epigrafe pubblicato da C.E.S.I.S. - Consorzio europeo Servizi Integrati Specializzati  

CHIEDE 

Di essere ammesso/a alle procedure di selezione in oggetto. 

Dichiara, ai sensi del D.P.R. N. 445/2000: 

di avere preso integrale visione del Bando e delle condizioni di ammissibilità e di valutazione in esso contenute; 

di accettare in toto le suddette condizioni, sia per quel che concerne la ricevibilità della presente domanda che per quanto riguarda le 
modalità di selezione e i criteri di attribuzione del punteggio in base ai quali si provvederà a stilare la graduatoria finale dei candidati alla 
selezione: 

➢ Curriculum vitae formato europeo; 

➢ Copia del documento d’identità in corso di validità (fronte-retro); 

➢ Copia del Codice Fiscale (fronte –retro); 

➢ Allegato 2 debitamente compilato e sottoscritto; 

➢ Allegato 3 debitamente compilato e sottoscritto; 

➢ Allegato 4 debitamente compilato e sottoscritto; 

➢ Informativa sul trattamento dei dati personali debitamente sottoscritta. 

➢ Copia Titoli. 

 

 

Luogo e data…………………………………….. 

                                                                                                                                                 Firma 

                                                                                                                              ………………………………………….. 

       (Ai sensi del D.P.R. 445/2000) 
 
 
 
 

ALL. 1  

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE  -  AVVISO 7/2023 

BANDO PUBBLICO PER LA RICERCA, LA SELEZIONE E IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE DOCENTE 

Il/La sottoscritto/a…………………………………………………………………………………………….C.F…………………………………………………… 

Nato/a a ……………………………………………………………………………..…(……..) il ……………………………………………………………………. 

Residente a …………………………………………………..….(……..) in Via…………………………….……………………………n…………………….. 

Telefono ……………………………………….email……………………………………………………pec……………………..………………………………. 

Con riferimento al  Bando Pubblico in epigrafe pubblicato da Associazione Unione  

CHIEDE 

Di essere  ammesso/a alle procedure di selezione in  oggetto. 

Dichiara, ai sensi del D.P.R. N. 445/2000: 

di avere preso integrale visione del  Bando e delle condizioni di ammissibilità e di valutazione in esso contenute; 

di accettare in toto le suddette condizioni, sia  per quel che  concerne la ricevibilità della presente domanda che per 
quanto riguarda le modalità di selezione e i criteri di attribuzione del punteggio in base ai quali si provvederà a stilare 
la graduatoria finale dei candidati alle selezione: 

➢ Curriculum vitae formato europeo; 
➢ Copia del documento  d’identità in corso di validità (fronte-retro); 
➢ Copia del Codice Fiscale (fronte –retro); 
➢ Allegato 2 debitamente compilato e sottoscritto; 
➢ Allegato 3 debitamente compilato e sottoscritto; 

➢ Allegato 4 debitamente compilato e sottoscritto; 

➢ Informativa sul trattamento dei dati personali debitamente sottoscritta. 

➢ Copia  Titoli . 

 

 

Luogo e data…………………………………….. 

                                                                                                                                     Firma 

                                                                                                                          ………………………………………….. 

       (Ai sensi del D.P.R. 445/2000) 
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All. 2 

 

AVVISO Pubblico PAR GOL SICILIA N. 6/2025 

 

 BANDO PUBBLICO PER LA RICERCA, LA SELEZIONE E IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE TUTOR  

AUTOCERTIFICAZIONE REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE 

 

Il/La sottoscritto/a ___________________________________ C.F.: _____________________________________ 

 

Nato/a a __________________________________ (______), il _____/_____/________________________________ 

 

Residente a _________________________ (_____) in Via/Viale/Piazza______________________________________  

 

Telefono _______________________ email __________________________ PEC ____________________________ 

avvalendosi delle disposizioni in materia di autocertificazione e consapevole delle pene stabilite per false attestazioni e mendaci 

dichiarazioni previste dagli artt. 483, 495 e 496 del Cadice Penale 

 

DICHIARA 

 

a. Di essere cittadino italiano ovvero cittadino di uno degli Stati membri dell'Unione Europea 

b. Di godere dei diritti politici nello stato di appartenenza 

c. Di non avere in corso procedimenti penali preclusivi all'inserimento nell'Albo Regionale degli Operatori della formazione professionale 

siciliana, ai sensi della Circolare Assessoriale n. 1 del 15/05/2013 e/o comunque preclusivi allo svolgimento dell'incarico previsto 

d. Di non essere interdetto/a dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato 

e. Di non essere stato/a licenziato/a o dispensato/a dall'impiego presso pubblica amministrazione 

f. Di non trovarsi nelle condizioni di sussistenza di situazioni di conflitto di interesse, così come previsto dall'Art.5 del Patto di Integrità, 

ovvero parente entro il quarto grado o affine entro il terzo, di soggetti che prestano attività lavorativa a qualunque titolo presso uffici 

dell'Amministrazione Regionale esercitanti competenze aventi refluenze nel settore della Formazione Professionale 

g. Di possedere idonee certificazioni dei requisiti professionali adeguati alle qualità educative, organizzative e tecniche relative alle 

funzioni di cui al presente Bando 

h. Di possedere competenze, tecniche e metodologiche, coerenti con l’ambito  per il quale si candida e adeguate al perseguimento degli 

obiettivi formativi assegnati agli stessi 

i. Di essere in possesso del seguente titolo di studio (indicare il più alto): _____________________________ 

j.  □  Di essere iscritto all'Albo Regionale degli Operatori della Formazione Professionale 

k.  □  Di essere iscritto all'Elenco Regionale degli Operatori della Formazione Professionale 

 

Luogo e data _______________________ 

                                                                                                   Firma 

                                                                                                     _______________ 

                                                                                                  (ai sensi del D.P.R.445/2000) 
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All. 3 

 

AVVISO Pubblico PAR GOL SICILIA N. 6/2025 BANDO PUBBLICO PER LA RICERCA, LA SELEZIONE E IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE 
TUTOR AUTOCERTIFICAZIONE DI COERENZA E ADEGUATEZZA DELLE COMPETENZE POSSEDUTE 

Il/La sottoscritto/a ___________________________________ C.F.: _____________________________________ 

Nato/a a __________________________________ (______), il _____/_____/__________ 

Residente a ____________________________ (_____) in Via/Viale/Piazza __________________________________ 

Telefono _______________________ email __________________________ PEC ____________________________ 

 

avvalendosi delle disposizioni in materia di autocertificazione e consapevole delle pene stabilite per false attestazioni e mendaci 
dichiarazioni previste dagli artt. 483, 495 e 496 del Codice Penale, avendo preso visione del Bando Pubblico indicato in epigrafe, avendo 
presentato la propria candidatura per la posizione di Formatore/Istruttore relativamente ai corsi e ai moduli di seguito specificati 
(barrare la casella corrispondente ai moduli d'interesse). 

SELEZIONARE CON UNA “X” LA FIGURA SCELTA 

 

o TUTOR; 
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All.4 

AVVISO Pubblico PAR GOL SICILIA N. 6/2025 

BANDO PUBBLICO PER LA RICERCA, LA SELEZIONE E IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE TUTOR SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE 

CRITERIO REQUISITO DESCRIZIONE PUNTEGGIO 

MASSIMO 

A CURA 

DEL 

CANDIDAT

O Titolo di studio - Diploma: 5 punti 

- Laurea triennale: l0 punti 

- Laurea specialistica, magistrale o 

vecchio ordinamento: 15 punti 

Specificare il titolo di 

studio: 

15  

Titoli formativi Titolo legalmente riconosciuto 

(corsi dì formazione, di 

specializzazione, di alta 

formazione, di perfezionamento 

post-laurea, certificazioni lingue, 

informatiche, altre certificazioni, 

master universitari e/o non 

universitari). 

2 punto per ciascun Titolo fino ad 

un massimo di 5 titoli. 

Elencare i titoli : 10  

 

Esperienza TUTOR 

 

 

- l punto in più per ogni anno di 

esperienza  

 

Elencare gli anni di 

tutoraggio ed il settore 

di riferimento: 

 

MAX 20 

 

Esperienza 

professionale 

 

- l punto in più per ogni anno di 

esperienza professionale. 

 

Elencare gli anni di 

esperienza 

professionale ed il 

settore di riferimento: 

 

MAX 20 

  

 

Esperienza pregressa 

con C.E.S.I.S. 

 

Pregressa esperienza professionale 

nell'ambito delle attività promosse 

dall'Ente. 

- 2 punti per ogni evento a cui ha 

partecipato. 

 

Elencare le esperienze 

professionali con 

C.E.S.I.S. 

 

10 

 

Eventuale Colloquio Colloquio a carattere conoscitivo e 

motivazionale, volto ad 

approfondire le informazioni 

curriculari e a valutare l'esperienza 

formativa e professionale, sotto il 

profilo della coerenza con il 

modulo per cui ci si candida. 

 25  

TOTALE 

PUNTEGGIO 

  100  
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ALL. 5  
 

INFORMATIVA AI SENSI DEL R.G.P.D. (UE) 679/2016 

I dati richiesti sono necessari per le finalità legate alla gestione della selezione di cui sopra e secondo il principio di minimizzazione 

imposto dal R.G.P.D.(UE) 679/2016.I dati di contatto richiesti, quali indirizzo e-mail e numero di telefono, saranno utilizzati da 

C.E.S.I.S. - CONSORZIO EUROPEO SERVIZI INTEGRATI SPECIALIZZATI solamente per le comunicazioni inerenti la predetta 

selezione e le attività ad essa connesse. 

Titolare e RPD- Titolare del Trattamento dati: 

C.E.S.I.S. - CONSORZIO EUROPEO SERVIZI INTEGRATI SPECIALIZZATI Sede Legale Operativa: Via Monti Peloritani,2,– 

95030 Tremestieri Etneo (CT) p.iva.: 02391900871 -  Tel: 095 0979800  – www.cesisformazione.it 

PEC: info@pec.cesisformazione.it - email: consorzio.info@virgilio.it  

- Rappresentante Legale: dott. Antonino Schilirò 

- Responsabile della protezione dei dati: dott. Antonino Schilirò 

Archiviazione e conservazione: Rispetto ai tempi di archiviazione e/o conservazione, si specifica quanto segue: 

L’anagrafica, i dati inerenti graduatorie e/o verbali e i restanti dati è sottesa ai tempi di conservazione degli atti amministrativi che li 

contengono. 

Diritti dell’interessato: L’interessato ha diritto a: 

• chiedere al titolare, ai sensi degli artt. 16, 17, 18, 19 e 21 del Regolamento (UE) 2016/679, l’accesso ai propri dati personali e la 

rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che lo riguardano o di opporsi al loro trattamento, oltre al diritto 

alla portabilità dei dati. La cancellazione non è consentita per i dati contenuti negli atti che devono obbligatoriamente essere conservati 

del C.E.S.I.S. - CONSORZIO EUROPEO SERVIZI INTEGRATI SPECIALIZZATI; 

• revocare il consenso in qualsiasi momento, senza pregiudicare la liceità del trattamento basata sul consenso prestato prima della 

revoca; 

• proporre reclamo all'autorità di controllo. 

In merito alla cancellazione dei dati, non può essere concessa l’eliminazione dei dati personali che, per la normativa vigente o in 

ragione di regole d’Ateneo previste nei regolamenti interni, possono essere eliminati solo successivamente alla data di richiesta 

dell’interessato o devono essere conservati illimitatamente nel tempo. 

Categorie di destinatari: I dati saranno trattati esclusivamente dagli Uffici individuati dal responsabile del procedimento della 

summenzionata selezione per le finalità strettamente necessarie alla gestione della stessa. I dati personali potranno essere portati a 

conoscenza di dipendenti o collaboratori del Titolare, appartenenti alle categorie degli addetti amministrativi, commerciali, legali, 

contabili o degli amministratori di sistemi informatici, a seconda del trattamento, i quali, operando sotto la diretta autorità di 

quest’ultimo, sono nominati responsabili o incaricati del trattamento ai sensi degli artt. 29 e 30 del Codice Privacy o referenti ai sensi 

degli artt. 28 e 29 del R.G.P.D., e ricevono al riguardo adeguate istruzioni operative. I dati personali non saranno oggetto di 

comunicazione verso terzi, se non nei confronti di: 

• soggetti, enti o autorità, verso cui la comunicazione sia obbligatoria in forza di disposizioni di legge o di regolamento; 

• fornitori, limitatamente alle necessità strettamente connesse all’erogazione dei servizi di cui sopra. 

Modalità di trattamento dei dati: Il trattamento dei dati personali avverrà mediante strumenti manuali, informatici e telematici 

comunque idonei a garantire la sicurezza e la riservatezza dei dati stessi. Specifiche misure di sicurezza sono osservate per prevenire la 

perdita dei dati, usi illeciti o non corretti ed accessi non autorizzati nel pieno rispetto di quanto previsto dagli artt. 31 e seguenti del 

Codice Privacy e dal Disciplinare Tecnico – Allegato B al Codice Privacy – in materia di misure minime di sicurezza e dall’art. 32 

R.G.P.D. Con riferimento ai lavoratori e collaboratori, i file di log delle attività eseguite attraverso gli strumenti informatici messi a 

disposizione del C.E.S.I.S. - Consorzio europeo Servizi Integrati Specializzati sono trattati e conservati in tutte le evidenze e per tutti i 

fini connessi al rapporto di lavoro, come previsto dal Regolamento per il trattamento dei dati personali, sensibili e giudiziari del 

C.E.S.I.S. - Consorzio europeo Servizi Integrati Specializzati . 

Comunicazione e trasferimento all’estero; I dati possono essere trasferiti, solo su esplicita richiesta dell’interessato, ad altre 

organizzazioni ed atenei stranieri. 

 

DATA E LUOGO PER PRESA VISIONE E CONSENSO    

                                                                                                                         Firma per esteso    ______________________      
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